A lhr Dienstleister

Meine Gedanken und meine

Moglichkeiten Sie im Bereich SAP
aterialstamm, Klassenverwaltung u
Dokumentenverwaltung

ZU unterstutzen.




Sehr geehrter Interessent,

Ca. 10 Jahre mein Arbeitsleben mit SAP R/3 verbracht.
Ohne Vorkenntnisse konnte ich mir im laufe der Jahre
mehr als nur das Grundwissen aneignen.

Durch mein standiges mitdenken und mein leichter
Umgang mit Hilfsmitteln (Software) haben mir immer

geholfen. Mir immer wieder neue Herausforderungen
gebracht. Nichts war zu schwer und vieles durfte ich
mir auch selbst erarbeiten.

Sie wollen gerade SAP einfihren, Ilhren Materialstamm
und lhr Klassensystem sdaubern. Es wirde mich freuen,
wenn ich Sie mit meinen Gedanken inspirieren kdénnte.




Als erstes mochte ich lThnen meine Gedanken, mein
Wissen und meine Erkenntnisse zum Klassensystem
vortragen.

In erster Linie war ich bei Dirr Systems GmbH fir den
Aufbau und die Pflege des Klassensystems und des
Materialstamms fiir Elektroteile verantwortlich.

In den letzten Jahren kam dann noch die Uberarbeitung
von 255 Klassen und ca. 1000 Merkmalen hinzu. Dabei
mussten mehrere einzelne Mandanten in ein System
Uberfihrt werden und auch noch die Firmen im Ausland
an den Materialstamm angeschlossen werden.

Mein Vorteil war, dass ich dies mit grolRer Effizienz
fihrend vorantreiben konnte.




lch will nun mit dem Klassensystem beginnen, da dies
das Fundament eines sinnvollen und effektiven
Materialstamms ist.

Um nicht durch die Pflege und das Bereinigen im Nach-
hinein unnotige Kosten und Zeit zu verursachen, lohnt
es sich, schon im Vorfeld in diesen Punkt mehr Zeit zu
investieren. Es ist viel schwieriger zu einem spadteren

Zeitpunkt dieses Versaumnis wieder auszugleichen.

Diesen Nutzen mochte ich lhnen mit dieser Prasen-
tation bieten. lhnen Anregungen und Vorschlage
machen.




Fragen:
1.

Was fur Teile sollen in meinem Materialstamm
aufgenommen werden?

Was fiur einen Verwendungszweck lUber den reinen
Verkauf haben die Teile im Materialstamm?

Welche Merkmale sollten meine Teile unbedingt im
Klassensystem haben, um diese auch wieder finden
zu kénnen?

Wer muss alles mit meinem Materialstamm arbeiten
kdnnen um seine Arbeit nutzbringend und effektiv
durchfihren zu kénnen?

Wie viel meiner Mitarbeiter und Kollegen missen
unbedingt die Berechtigung haben, Material selbst-
standig anlegen zu dirfen?




An was kann sich mein Klassensystem orientieren:

Das Klassensystem meines einzigen Lieferanten.

Betriebsmittelkennbuchstaben nach DIN 61346-2
bzw. friher DIN 40719-2 (weil ich diese Teile in der
Elektrokonstruktion verwende)

Nach eCl@ss e.V. (weil ich bereits fiur den Einkauf
die E-class-Nummer verwende und die Teile fir
andere Bereiche nicht benodtige)

Nach Werkstoffklassen (sollten Sie jedoch mit dem
Ausland zusammenarbeiten, kbnnten hier schon
Differenzen erwachsen)

Nach Farben, Ex-Schutz (ATEX), usw.




Von einer Klassifizierung nach Anlagen, Verwendung,
Einbauort wirde ich jedoch abraten.

Sie hatten das gleiche Teil mehrfach angelegt. Vielfach
verwenden lhre Lieferanten auch Ihre Materialnummern
um bei einer Bestellung einfacher und schneller
reagieren zu kénnen. Ich habe viele Lieferanten erlebt,
die nur nach der Nummer gegangen sind. Wirde dann
das Material gedandert, hatte man erhebliche Schwierig-

keiten.

Dabei hatten Sie doch die Moglichkeit dies durch die
Merkmale zu steuern.




"~ 24.06.2009

Ilch mochte lThnen nun noch an ein paar Beispielen
meine Gedanken zu den Merkmalen aufzeigen, wie ich
dies auch in der Praxis gemacht habe.

Dabei hat man mit der Gestaltung der Merkmale ein
grolles Potenzial. Durch die Vorgabe von Werten kann
man das Merkmal im eigentlichen Sinne steuern.
Unterschiedliche MalBeinheiten kénnten mit dem Be-
ziehungswissen in verschiedenen Merkmalen abge-
glichen werden.

Klare und eindeutige Begriffe helfen auch beim Suchen
in den einzelnen Merkmalen.

Durch die Hierarchie in den Merkmalen ist es moglich
auch eine groRe Anzahl von Vorgabewerten zu steuern.

Es ware schdon, wenn SAP auch noch die Gruppierung
und farbliche Kennzeichnung von Merkmalen realisieren
wirde.
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"~ 24.06.2009

Beispielsmerkmale fir einen Schitz 3RT10..

1.

Gruppe:

Betriebsstrom, Betriebsspannung, Steuerspannung
der Magnetspule, Hilfskontakte, BaugroRe,
Einschaltleistung, Halteleistung, cosg, Schutzart

Gruppe:

Polzahl, Breite x Hohe x Tiefe (cm/inch), Querschnitt
(mm?2 / AWG)

Gruppe:

elektrischer und mechanischer Kennbuchstabe,
Einsatzort, Bemerkungen, Linderkennung,
Verwendung

Gruppe:

Zubehor das fiur die Montage bendtigt wird und
nicht im Lieferumfang enthalten ist.
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Beispielsmerkmale fir ein Ventil

Hier konnte gleich mit Unterklassen gearbeitet werden.
(elektropneumatisch, pneumatisch, manuell-
mechanisch, Sicherheit). Hier ist auch noch im
Besonderen auf die Gegebenheiten anderer Lander zu
achten.

Gruppe:

Anschlussspannung, Arbeitsdruck, Betriebsdruck,
Schutzart, Anschluss, Nennweite, 2/2 - 3/2 - 5/2

Wege, Verschluss

Gruppe:

mono-/bistabil, ISO / DIN, Werkstoff (auRen,
medienberihrt), Dichtung, Medium

Gruppe:
Breite x Hohe x Tiefe, Farbe
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Ich berate Sie gerne und helfe lhnen bei der optimalen
Losung fir IThr Unternehmen, lhre Aufgabe und Ihr Ziel.

Temporary Worker
Matthias Sauter

Obere Waiblinger Str. 137
70374 Stuttgart

Telefon +49 711 526431
VolP +49 711 93304780
E-Mail temporary.worker@arcor.de
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